ROBIJ - Rotarier und Rotarierinnen fur die berufliche
Integration Jugendlicher

Initiierender Club: RC Zurich-City & RC Zurich-Bellevue / D 2000

Zielgruppe:
Ausbildungsbetriebe auf Lehrlingssuche sowie Jugendliche mit Migrationserfahrung und die sie
betreuenden Organisationen

Angebot:

Jugendliche mit geringen Deutschkenntnissen haben es schwer, praktische Erfahrung zu machen,
da sie selten zu Vorstellungsgesprachen oder Schnuppertagen eingeladen werden. Dadurch
verlieren sie wertvolle Zeit. Gerade fur sprachlich noch unsichere Jugendliche sind visuelle und
praktische Erfahrungen essenziell - und das geht am besten direkt im Betrieb.

Die Rotary Clubs organisieren praxisnahe Berufserkundungstage in Unternehmen — mit wenig Text,
dafur mit viel praktischem Erleben und Ausprobieren. Diese Berufserkundungstage ermaoglichen es
Jugendlichen, sich schon wahrend des Spracherwerbs beruflich zu orientieren.

Fur die Ausbildungsbetriebe sind die Berufserkundungstage eine Chance, hochmotivierte
Jugendliche und ihre betreuenden Migrationsverantwortlichen kennenzulernen. Es entstehen
wertvolle Kontakte, und die Brucke zwischen Unternehmen und Organisationen im
Migrationsbereich wird gebaut.

Kostenstruktur:

Der finanzielle Aufwand ist Uberschaubar, da die Unternehmen die Kosten fur die
Berufserkundungstage selbst tragen. Falls nétig, Gbernehmen die Rotary Clubs Verpflegungs- und
Fahrkosten fur die Jugendlichen.

Riickmeldungen:

Ein Sanitarinstallateur:

»Wenn aus einem ROBIJ Berufserkundungstag nur ein motivierter Lehrling fir uns hervorgeht, hat
sich die Veranstaltung gelohnt — wir sind jedes Jahr dabei.“

Ein Ausbildungsbetrieb:
»Wenn Schulklassen zu uns kommen, gibt es selten so viele motivierte und interessierte Jugendliche

wie bei einem Berufserkundungstag mit ROBIJ.“

Nahere Infos und Kontakt: robij.ch



